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Das Kompetenzzentrum Arbeitswelt.Plus ist die @ Beleteld ® Lemgo

regionale Informationsplattform fir das Thema )

Kunstliche Intelligenz (K1) in der Arbeitswelt in B””gg:“gggdig:lg(vzvel_”enz _
OstWestfalenLippe. Dafur bindeln wir Know- [
how und Erfahrungen unserer iiber 20 Partner @ Paderborn

aus Wissenschaft und Wirtschaft im Verbund

mit Gewerkschaftspartnern.
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Unsere Forschung

KUNSTLICHE INTELLIGENZ
IN DER PERSONALBESCHAFFUNG

Chancen, Herausforderungen
und Handlungsempfehlungen

KUNSTLICHE INTELLIGENZ
IN DER INDUSTRIELLEN
ARBEITSWELT

Studie zum Status Quo in der
Region OstWestfalenLippe

Im weiten Feld der Arbeitsforschung im Kontext o | S | o
von Kl fokussieren wir die Bereiche der -’ o " ~ P
humanzentrierten Arbeitsplatzgestaltung, des | *
Change Managements sowie der Kompetenz- e ~ S

entwicklung. Anhand einer daraus entwickelten Sl s ss, o e e S e el e N WORKING
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Prof. Dr. Roman Dumitrescu
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Unsere Leuchttiurme

Produktion

Kl-basierte Schmutz- KI-Dienste fur adaptive Partizipative Entwicklung von Kl-gestutzter

Unsere Unternehmen arbeiten in eigenen Wasche-Sortierung  #eanssissser Arbeitsassistenz =~ weidmiiter ¥ Kl-Anwendungsfallen  Lenze Vertriebsassistent ~ WAGD

Projekten gemeinsam mit Forschungspartnern
an konkreten Anwendungen von KI in der
Arbeitswelt. Die IG Metall ist ebenfalls in die

Projekte involviert. Gestaltungsmadglichkeiten im
Kontext von KI sollen ganzheitlich erforscht

und K|-Anwendungen humanzentriert Kl-basiertes Wissens- Intelligente Personal- Partizipative Kompetenz- Kl-gestitzte integrierte

management BETTE einsatzplanung ermittlung fur Ki Weidmiiller 35 Absatzplanung

umgesetzt werden.
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Informieren

Unsere Angebote Qualifizieren

O

Vernetzen

Umsetzen Q

Expert:innen-Pool
(,Book-an-Expert")
Entlang der Befiahigungskette bieten wir ein & Webinare
Portfolio an Methoden, Leitfaden, Informations-
und Qualifizierungsangeboten. Durch unsere Unternehmensdialog /
Angebote werden die Erkenntnisse aus der Einzelgesprache
Forschung sowie der Anwendung In den
Leuchtturmprojekten allen Interessierten Informationsmaterial

zuganglich gemacht. (Broschiren, Best Prac- Demo- und Labtouren Gestaltungsworkshops
tice-Sammlung, Videos)

Matchmaking und

offenes Networking Themen-Schulungen Transferprojekte

Fachtagungen /
Erfahrungsaustausch- Potentialanalysen

Gruppen
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